СПРАВКА
о соответствии участника конкурсного отбора установленным требованиям 


В соответствии с Порядком определения объема и предоставления из областного бюджета Ленинградской области субсидий юридическим лицам, не являющимся государственными (муниципальными) учреждениями, и индивидуальным предпринимателям в целях обеспечения поддержки реализации общественных инициатив, направленных на развитие туристической инфраструктуры на территории Ленинградской области в рамках государственной программы Ленинградской области «Развитие внутреннего и въездного туризма в Ленинградской области, утвержденной постановлением Правительства Ленинградской области от 30 сентября 2019 года № 442
 ___________________________________________________________________________
(наименование юридического лица или фамилия, имя, отчество (при наличии) 
индивидуального предпринимателя)
в лице  ______________________________________________________________________
[bookmark: _GoBack](наименование должности, фамилия, имя, отчество (при наличии) руководителя 
(лица, исполняющего обязанности руководителя) участника отбора)
подтверждает, что по состоянию на ______________________________ участник конкурсного отбора:
                         (дата)

не имеет просроченной задолженности по возврату в бюджет Ленинградской области субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами, и иной просроченной задолженности перед бюджетом Ленинградской области;
не находится в процессе реорганизации (за исключением реорганизации в форме присоединения к юридическому лицу, являющемуся участником конкурсного отбора, другого юридического лица), ликвидации, в отношении его не введена процедура банкротства, деятельность участника конкурсного отбора не приостановлена в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации;
не находится в реестре недобросовестных поставщиков;
не получал в текущем финансовом году средства из бюджета Ленинградской области в соответствии с иными правовыми актами;
не имеет задолженности перед работниками по заработной плате; 
среднемесячная заработная плата наемных работников (при наличии) составляет _______ рублей, что составляет _____% размера, установленного региональным соглашением о минимальной заработной плате в Ленинградской области;
не является иностранным юридическим лицом, в том числе местом регистрации которого является государство или территория, включенные в утвержденный Министерством финансов Российской Федерации перечень государств и территорий, используемых для промежуточного (офшорного) владения активами в Российской Федерации (далее – офшорные компании), а также российским юридическим лицом, в уставном (складочном) капитале которого доля прямого или косвенного (через третьих лиц) участия  офшорных компаний в совокупности превышает 25процентов (если иное не предусмотрено законодательством Российской Федерации);
не имеет неисполненной обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов, процентов, подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;
организация осуществляет свою деятельность на территории Ленинградской области.

	Руководитель юридического лица (лицо, исполняющее обязанности руководителя) или индивидуальный предприниматель
	__________________
	



______________________

	
	подпись
	(фамилия, имя, отчество
(при наличии)

	
	
	

	Главный бухгалтер 
юридического лица или индивидуального предпринимателя (при наличии)
	_________________
	______________________

	




м.п. (при наличии)
	подпись
	(фамилия, имя, отчество
(при наличии)



